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ONyKS dla nauczycieli i pracownikéw szkot

2012-06-20

Trwa proces restrukturyzacji krakowskiej oswiaty, zmiany dotycza zaréwno sieci szké6t samorzadowych jak i
zatrudnienia osdb, ktdére w tych placowkach pracuja. Dla oséb, ktére w wyniku zmian straca prace Urzad
Miasta Krakowa, Samorzad Wojewoédztwa Matopolskiego - Wojewoédzki Urzad Pracy w Krakowie, Grodzki
Urzad Pracy w Krakowie, Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego oraz Grupa Doradcza Projekt Spétka z o.o.
przygotowaty specjalny program wparcia.

~Restrukturyzacja oswiaty w Krakowie to koniecznos¢. Przeprowadzamy jg przede wszystkim w trosce
o wysokg jakos¢ edukacji w naszym miescie” - méwita podczas wczorajszej (19 czerwca, wtorek)
konferencji Prasowej Anna Okonhska-Walkowicz, Zastepca Prezydenta Miasta Krakowa ds. Edukacji i
Spraw Spotecznych.

W krakowskich szkotach samorzadowych zatrudnionych jest 12 543 nauczycieli. W wyniku
restrukturyzacji prace straci okoto 250 0s6b - to stanowi zaledwie 2% stanu zatrudnienia. W
przypadku pracownikéw administracji i obstugi samorzgdowa edukacja zatrudnia 5421 oséb, w wyniku
restrukturyzacji prace moze straci 600 0séb - to ok. 11 % zatrudnionych. 300 pracownikdéw kuchni
prawdopodobnie ponownie zostanie zatrudnionych. Trwajg szkolenia dla pracownikéw kuchni w celu
przygotowania ich do prowadzenia kuchni.

Dla oséb, ktére juz wiedza, ze ich etat jest redukowany ruszyt program ONyKS - Outplacement
Nauczycieli Krakowskich Szkét oraz pracownikéw szkét i placéwek oswiatowych. Outplacement
oznacza udzielenie wszechstronnej pomocy zwalnianym nauczycielom i innym pracownikom szkét w
przystosowaniu sie do nowej sytuacji zyciowej i zawodowej, a w szczegdlnosci pomoc w efektywnym
wykorzystaniu predyspozycji i umiejetnosci w celu zwiekszenia szans na znalezienie odpowiedniego
miejsca pracy i osiggniecia ponownej stabilizacji zawodowej.

Partnerami projektu sg: Urzad Miasta Krakowa, Samorzad Wojewddztwa Matopolskiego - Wojewddzki
Urzad Pracy w Krakowie, Grodzki Urzad Pracy w Krakowie, Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego oraz
Grupa Doradcza Projekt Spétka z 0.0. - koordynator Programu.

~Wspétpracujemy ze soba po to aby wspdlnie zacheci¢ nauczycieli oraz pracownikéw szkét i placéwek
oswiatowych do tego aby rozpoczety aktywne poszukiwania nowej pracy, zanim jeszcze dostang
wypowiedzenia” - méwit Andrzej Martynuska, Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy. , To dziatania
wyprzedzajgce, ktére majg pomac takim osobom w tatwiejszym odnalezieniu sie w nowe;j
rzeczywistosci” - dodat Marek Cebulak, Dyrektor Grodzkiego Urzedu Pracy.

Program ONyKS opracowany zostat na podstawie programu WUP w Krakowie pn. , Outplacement -
modelowe rozwigzania dla zwolnierh monitorowanych w Matopolsce” i finansowany jest ze Srodkéw
Priorytetu VIII, Dziatania 8.1, Poddziatania 8.1.2 ,,Wsparcie proceséw adaptacyjnych i
modernizacyjnych w regionie”. Program bedzie realizowany do 31 lipca 2014 r. W sumie bedzie mogto
wzigé¢ w nim udziat 380 osdb.
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1 czerwca br. Grupa Doradcza Projekt Sp. z 0.0. (koordynator Programu) rozpoczeta realizacje
projektu ,Kompetencje i Adaptacja” (bedgcego czescig Programu ONyKS). Jego gtéwnym celem jest
uzyskanie zatrudnienia i/lub podniesienie adaptacyjnosci zawodowej przez 120 oséb, ktére bedg miaty
okazje wzig¢ udziat m.in. w: indywidualnym poradnictwie zawodowym, szkoleniach zawodowych,
stazach i praktykach zawodowych, warsztatach poszukiwania pracy oraz skorzysta¢ z:indywidualnego
poradnictwa psychologicznego, Job-coachingu, posrednictwa pracy i wsparcia z zakresu
przedsiebiorczosci.

Uczestnikami projektu mogg by¢ wytgcznie osoby zamieszkate i/lub pracujgce w woj. matopolskim, w
tym osoby: zagrozone zwolnieniem, przewidziane do zwolnienia zatrudnionych u przedsiebiorcéw
przechodzacych procesy adaptacyjne i modernizacyjne, ktére utracity prace z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystapienia do projektu.

W projekcie przewidziano dwie Sciezki aktywizacji zawodowej. Skierowanie na konkretng sciezke,
bedzie efektem spotkan z doradcg zawodowym oraz opracowania Indywidualnego Planu Dziatania
(IPD) dla kazdego z uczestnikéw projektu.

Biuro Realizatora Projektu: Grupa Doradcza Projekt Sp. z 0.0., ul. tadna 4-6, 31-444 Krakdw
(tel/fax 12 412-11-73, 12 412-13-00, e-mail: biuro@gdp-krakow.pl).

Grodzki Urzad Pracy zaprasza zwalnianych pracownikéw nie bedgcych nauczycielami na Gietde
Pracy, ktéra odbedzie sie 28 czerwca (czwartek) w godz. 15-00-17 00 w sali Lea Urzedu Miasta
Krakowa (pl. Wszystkich Swietych 3-4). Gietda potgczona bedzie z punktem informacyjnym dot.
uprawnien i sytuacji oséb zwalnianych oraz mozliwych form pomocy. Podczas gietdy dziata¢ bedzie
takze stanowisko Grupy Doradczej Projekt, przy ktérym zainteresowani uzyskajg szczegdétowe
informacje o zatozeniach projektu. (KF



