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Zapraszamy do bezpłatnego udziału w PerkinElmer Even Brighter Academy!

PerkinElmer zaprasza studentów i absolwentów krakowskich uniwersytetów do uczestnictwa w kursach
biznesowych, które dzięki zorientowaniu na praktykę zwiększają kompetencje na rynku pracy.

Even Brighter Academy to program szkoleniowy zaprojektowany przez firmę PerkinElmer, który ma na
celu zwiększenie innowacyjności w rozwoju kompetencyjnym pracowników. Program jest adresowany
nie tylko do pracowników PerkinElmer, ale również do najzdolniejszych studentów i absolwentów
uczelni krakowskich. Celem projektu jest zwiększenie konkurencyjności krakowskich absolwentów na
rynku pracy. Proces uczenia się w ramach Even Brighter Academy oparty jest na innowacyjnych
środkach przekazu oraz kombinacji metod e-learningowych z tradycyjnymi, dzięki czemu możliwe jest
nie tylko przyswojenie konkretnej wiedzy, ale również rozwinięcie umiejętności praktycznych,
gotowych do wykorzystania w codziennej pracy.

Do składania aplikacji o uczestnictwo w programie Even Brighter Academy zapraszamy szczególnie
studentów oraz absolwentów, którzy chcieliby znacznie zwiększyć swoją konkurencyjność na rynku
pracy dzięki uzupełnieniu edukacji akademickiej szkoleniami biznesowymi w PerkinElmer.

Najlepszym uczestnikom programu Even Brighter Academy zaoferujemy płatny staż oraz
możliwość stałego zatrudnienia w PerkinElmer.

W ramach programu szkoleniowego oferujemy:

Kursy językowe: angielskiego, francuskiego, hiszpańskiego, niemieckiego, holenderskiego,
fińskiego, szwedzkiego, włoskiego oraz polskiego, w ramach programu Bespoke,

Szkolenia umiejętności miękkich: rozwiązywanie konfliktów, zorientowanie na relacje z klientami,
produktywne nawyki w pracy, inteligencja emocjonalna itd. – w ramach programu Competence
Booster,

Szkolenia techniczne: zaawansowany MS Office oraz wprowadzenie do systemu SAP,

Szkolenia produktowe prowadzone przez naszych specjalistów (technologia, przegląd urządzeń,
produktów, instrumentów, akcesoriów oraz materiałów zużywalnych firmy PerkinElmer),

Indywidualne sesje coachingowe zorientowane na rozwój kariery prowadzane przez naszych
managerów.  

Wymagania:

Bycie studentem lub absolwentem biologii/chemii/biotechnologii/biochemii/itp.



Bardzo dobra znajomość języka angielskiego oraz dobra znajomość dodatkowego języka
europejskiego (na poziomie co najmniej A2/B1),
Umiejętność pracy w trybie wielozadaniowym,
Bardzo dobra znajomość pakietu Microsoft Office,
Bardzo dobrze rozwinięte umiejętności interpersonalne oraz komunikacyjne,
Motywacja do rozpoczęcia współpracy z PerkinElmer oraz rozwijania swojej kariery wraz z nami,
Gotowość do uczestnictwa w stażu po zakończeniu programu treningowego.

Nie czekaj dłużej!

Wyślij nam swoje CV oraz list motywacyjny, w którym opiszesz, dlaczego chciałbyś/łabyś uczestniczyć
w programie szkoleniowym

 Even Brighter Academy. Wymień i opisz dodatkowe projekty, w których brałeś/łaś udział podczas
studiów. Aplikacje prześlij na adres:

 praca@perkinelmer.com

lub

Kliknij na ten link i zaloguj się bezpośrednio w bazie PerkinElmer:

https://perkinelmer.tms.hrdepartment.com/jobs/5558/PerkinElmer-Training-Program-for-Students-Gra
duatesKrakow-MAL

Join Us – For the Better!

 

PerkinElmer - Making a Difference Every Day

Backed by an outstanding team of 7,600 employees and located in over 150 countries across the
world, PerkinElmer is a global leader focused on improving human and environmental health.  We
provide our customers with critical knowledge, expertise and innovative detection, imaging, software,
and services solutions so that they can make better decisions for better outcomes.   At PerkinElmer,
we make a difference everyday – helping scientists, clinicians and governments detect earlier and
more accurately to improve the health and safety of people and the environment.  Our solutions
range from enabling the discovery of more effective diagnostics and therapies, to making sure that
the food we eat, the water we drink, and our environment are safe from contaminants. In addition to
providing extensive knowledge and expertise and leading capabilities, we are committed to delivering
a consistent customer experience around the globe, exemplifying quality, personable, knowledgeable
and responsive service and support. 

PerkinElmer reported revenue of approximately $2.2 billion in 2013 and is a component of the S&P
500 Index. Additional information is available through 1-877-PKI-NYSE, or at www.perkinelmer.com.
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