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D&l Changemakers Conference 2022 - globalne wydarzenie biznesowe
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Dzis, 2 grudnia, po raz kolejny odbedzie sie spotkanie online - D& Changemakers Conference - globalne
wydarzenie dla biznesu. Konferencja skierowana jest do top menedzeréw, D&I/HR menedzerow, ekspertéw
D&l, przedstawicieli ERGs, a takze dla wszystkich oséb zainteresowanych tematyka DEI (diversity, equity,
inclusion). Zapisz sie juz dzis na konferencje free of charge!

Biznes coraz chetniej i aktywniej angazuje sie w tematyke zwigzang z réznorodnoscia i wigczeniem
(diversity & inclusion), poszukuje najlepszych rozwigzan. Dlatego konferencja D&l Changemakers z
roku na rok przycigga coraz wiekszg publicznos¢. W ubiegtym roku uczestniczyto w niej 1600 oséb z
700 réznych organizacji, pochodzgcych z ponad 80 krajow oraz 70 ekspertéw dzielgcych sie swojg
wiedza na temat D&.

Sprawdzone rozwiazania i mndéstwo case study - od biznesu dla biznesu

D&l Changemakers Conference 2022 to 2 dni petne wartosSciowej wiedzy z obszaru D&I: ponad 10
blokéw tematycznych oraz 2 debaty dotyczgce trendéw na 2023 r. A to wszystko dzieki
przedstawicielom najwiekszych marek z catego Swiata. Podczas wydarzenia zostang pokazane
konkretne badania i dane liczbowe i konkretne praktyki D&l.

Oprécz trendéw i wyzwah w obszarze DEI na 2023 r., odbeda sie rowniez rozmowy o strategiach i
zarzadzaniu D&, inkluzywnym jezyku i komunikacji, potencjale sieci pracowniczych, zdrowiu
psychicznym, niepetnosprawnosci, réwnosci ptci, LGBTQ+, dostepnosci wydarzen, inkluzywnej
rekrutacji oraz prawnych aspektach D&l.

Nie moze Cie zabraknad!
Aby wzig¢ udziat w D&l Changemakers Conference 2022 wystarczy zarejestrowac sie na oficjalnej

stronie wydarzenia: www.changemakers2022.diversityhub.org. Udziat w konferencji jest
bezptatny, wydarzenie bedzie prowadzone w jezyku angielskim.

O Diversity Hub

Fundacja Diversity Hub zajmuje sie zarzgdzaniem réznorodnoscig w biznesie i budowaniem
inkluzywnych miejsc pracy. Oferujg wiedze, doswiadczenie, najlepsze praktyki i know-how z obszaru
DEI (Diversity, Equity, Inclusion). Wspierajg organizacje w identyfikowaniu korzysci ptynacych z
réznorodnosci i inkluzji, jednoczesnie wptywajac na pozytywne zmiany spoteczne. Tworzg wiasne,
innowacyjne rozwigzania, takie jak audyty i strategie D&I. Wspierajac efektywne wdrazanie
zarzadzania réznorodnoscig w organizacjach, specjalizujg sie w jej gtdwnych wymiarach, takich jak:
wiek, ptec, stopien sprawnosci, kultura wigczajgca, inkluzywne przywédztwo, LGBT+,
wielokulturowos¢, DEI w procesach HR. Prowadzg takze szkolenia i doradztwo oraz zajmujg sie
realizacjg projektéw miedzynarodowych z zakresu réznorodnosci.


https://changemakers2022.diversityhub.org/

