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CSR Poland Awards - wsrod nagrodzonych projekt z Krakowa

2023-04-04

23 marca w Sukiennicach przyznano po raz pierwszy statuetki CSR Poland Awards dla oséb i firm
zaangazowanych spotecznie. Wsréd szesciu nagrodzonych jest projekt z Krakowa.

tacznie do konkursu wptynety 283 zgtoszenia ze 162 firm. Wiekszos$¢ to projekty spoteczne duzych
korporacji. Cho¢ tematem wiodgcym w ubiegtym roku byto wsparcie dla Ukrainy, firmy realizowaty
rowniez inicjatywy, m.in. prozdrowotne, edukacyjne, sportowe, i wspieraty ré6znorodne grupy
spoteczne.

- Kapituta konkursowa oceniajgca projekty miata bardzo trudny wybér. Firmy zrealizowaty w 2022 r.
mndstwo dziatah charytatywnych, rozwijaty wolontariat, tworzyty oryginalne programy dla swoich
pracownikow. W trendach, poza projektami wspierajgcymi Ukraine, mocno byto widac inicjatywy
prozdrowotne, w tym te wspierajgce zdrowie psychiczne pracownikéw - méwi Agnieszka Pleti, prezes
Fundacji Poland Business Run, organizatorka CSR Poland Awards 2023.

W gronie laureatéw konkursu CSR Poland Awards 2023 znaleZli sie:

e Bank BNP Paribas SA w kategorii Community Affairs za projekt kampanii edukacyjnej ,,Misja
Kieszonkowe”, dotyczacy edukacji finansowej w szkotach podstawowych potgczony z kampania
spoteczng skierowang do rodzicéw

e The Walt Disney Company (Polska) Sp. z 0.0. w kategorii Diversity, Equity and Inclusion za
projekt , Disney na rzecz dostepnosci”, ktérego celem byto przystosowanie historii Disneya tak,
by byty one dostepne réwniez dla dzieci z niepetnosprawnosciami stuchu, wzroku oraz w
spektrum autyzmu

« Trans.eu Group SA w kategorii Social Engagement za projekt ,,u-KRAINA MOZLIWOSCI”, w
ramach ktérego firma przeznaczyta 2 min zt na pomoc uchodzcom z Ukrainy

e mBank SA w kategorii Corporate Community za projekt ,Z energig po zdrowie”, w ramach
ktérego powstat program wspierajgcy zdrowie i samopoczucie pracownikéw Grupy mBanku

e wsréd nagrodzonych projektéw jest mocny akcent krakowski - firma Cisco Systems Poland
Sp. z 0.0. odebrata statuetke w kategorii Charity za modernizacje infrastruktury IT w
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym w Krakowie.

- Krakéw to miasto przyjazne dla biznesu. Jestesmy liderem pod wzgledem zatrudnienia w sektorze
ustug biznesowych. Cieszymy sie, ze firmy rozwijajg sie w stolicy Matopolski, jednoczesnie myslgc
odpowiedzialnie o spoteczenstwie i Srodowisku. Mnéstwo dobrych projektéw powstaje wtasnie u nas.
Takim przyktadem jest wsparcie dla Uniwersyteckiego Szpitala Dzieciecego w Krakowie - podkreslit
Andrzej Kulig, zastepca prezydenta miasta Krakowa, partnera strategicznego CSR Poland 2023.

Firma Cisco Systems Poland Sp. z 0.0. stworzyta funkcjonalng sie¢ bezprzewodowg w
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym w Krakowie (USDK), w czesci zwanej Okraglakiem, m.in. na
oddziale onkologicznym. Szpital obstuguje kazdego roku ok. 200 000 wizyt ambulatoryjnych, leczac
dzieci z najciezszymi chorobami.
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Brak dostepu do sieci doskwierat matym pacjentom, m.in. z oddziatu onkologii, ktérzy nierzadko
spedzajg w szpitalu dtugie tygodnie i nie mogg opusci¢ budynku. Z kolei personel medyczny zmagat
sie z niemoznoscig szybkiego wyszukiwania informacji niezbednych w podejmowaniu decyzji
dotyczacych procesu leczenia i sprawnej komunikacji. Firma Cisco dostarczyta placéwce rozwigzania z
zakresu cyberbezpieczenstwa, komunikacji wideo i sieci bezprzewodowe;j.

Dodatkowo nagrode CSR Lidera otrzymat Barttomiej Budnicki z firmy SKANSKA za tworzenie
bezpiecznej przestrzeni w swojej firmie dla pracownikéw LGBTQ+.

Pierwsza edycja wydarzenia CSR Poland pod hastem ,,The Human Side of Business” cieszyta sie
bardzo duzym zainteresowaniem, dlatego organizator wydarzenia - Fundacja Poland Business Run
potwierdza, ze event na state zagosci w kalendarzu imprez biznesowych w Polsce. | to wtasnie Krakéw
bedzie miejscem, w ktérym biznes rokrocznie bedzie prezentowat swoje inicjatywy z zakresu CSR.



