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Ukazało się najnowsze wydanie Krakowskiego Obserwatorium Rynku Pracy. Grodzki Urząd Pracy zawarł w
nim przegląd najważniejszych trendów, szans i wyzwań, jakie stoją przed mieszkańcami oraz potencjalnymi
inwestorami na krakowskim rynku pracy. Zawarte w publikacji analizy zostały wzmocnione o eksperckie
opinie m.in. prof. dr hab. Małgorzaty Tyrańskiej oraz Anny Podolskiej.

– Analizy przeprowadzone przez Grodzki Urząd Pracy jasno wskazują, że Kraków jest miastem o
strategicznym znaczeniu dla wielu potężnych firm z różnorodnych sektorów gospodarki. Świetnie
rozwijająca się branża IT, szeroko rozwinięty outsourcing, a także stopniowo obudowująca się po
pandemii Covid-19 branża HoReCa, to zdecydowanie mocne strony krakowskiego rynku pracy, które
stwarzają doskonałe możliwości do dalszego rozwoju dla aktualnych i nowych inwestorów – wskazuje
Marek Cebulak, dyrektor GUP w Krakowie.

W najnowszym wydaniu Krakowskiego Obserwatorium Rynku Pracy GUP zwrócił uwagę na fakt, że
blisko jedna czwarta zatrudnionych w sektorze usług okołobiznesowych w Polsce (ponad 23 proc.)
pracuje w Krakowie, co plasuje miasto na pozycji lidera w tym zakresie. Warto zaznaczyć również, że
około 14 proc. działających w Polsce przedsiębiorstw z branży game development ma swoją siedzibę
lub oddział w Krakowie.

Kraków jest miastem, które dynamicznie się rozwija. Jedną z ważniejszych zmian, jakie zachodzą na
krakowskim rynku pracy, jest intensyfikacja


