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W ramach rządowego programu Kraków otrzymał środki finansowe na wypłatę dodatku motywacyjnego dla
pracowników żłobków samorządowych. Dodatek będzie wypłacany w miesięcznej wysokości do 1 000 zł
brutto.

Dodatek przysługuje pracownikom zatrudnionym w żłobkach samorządowych na podstawie umowy o
pracę – obejmuje czas od 1 lipca 2024 r. (pracownicy żłobków otrzymają wyrównanie) do 31 grudnia
2027 r. Dodatek będzie wypłacany na mocy rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń w
postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników
zatrudnionych w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi do lat 3 na lata 2024-2027”.

Celem tego programu jest podniesienie wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w samorządowych
instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 przez udzielenie jednostce samorządu terytorialnego
dotacji celowej z budżetu państwa na dofinansowanie wynagrodzeń w postaci dodatku
motywacyjnego oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń.

Zadanie jest dofinansowane ze środków budżetu państwa, zgodnie z umową zawartą pomiędzy
Wojewodą Małopolskim a Gminą Miejską Kraków.


