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Cracovia ha sido distinguida con el Premio de Bronce en la prestigiosa competición Capitales Europeas de la
Inclusión y la Diversidad 2025, organizada por la Comisión Europea. La capital de la región de Małopolska ha
sido reconocida por sus amplias iniciativas de apoyo a la diversidad y la inclusión en ámbitos como el
espacio público, el sistema sanitario, la educación y la cultura.

Esta es la cuarta edición del certamen, que promueve a las ciudades y municipios de la Unión
Europea comprometidos activamente con la construcción de sociedades libres de discriminación, sin
importar el sexo, el origen étnico, la religión, la discapacidad, la edad o la orientación sexual.

— Se trata de un logro formidable, y el título que acabamos de recibir es el resultado de una política
coherente y de una actuación valiente. Este premio no habría sido posible sin el compromiso de
muchas personas, incluidos los empleados y las empleadas del ayuntamiento y las unidades
municipales, así como numerosas instituciones y organizaciones no gubernamentales que nos apoyan
en esta labor diaria —afirma Maria Klaman, teniente de alcalde de Cracovia.

En la categoría dirigida a entidades de gobierno local con más de 50.000 habitantes, el primer premio
fue otorgado a la ciudad de Utrecht (Países Bajos), mientras que la medalla de plata recayó en Bilbao
(España).

El Premio Capital Europea de la Inclusión y la Diversidad se concede anualmente en el marco del Plan
de Acción de la UE contra el Racismo 2020–2025 y la Estrategia de Igualdad LGBTIQ 2020–2025,
como parte de las iniciativas de la Comisión Europea por una Unión de la Igualdad. Este galardón
reconoce el trabajo de ciudades, pueblos y regiones de la Unión Europea en la promoción de la
inclusión social y la construcción de sociedades sin discriminación. Entre las iniciativas destacadas se
incluyen aquellas que fomentan la diversidad e inclusión en términos de género, origen racial o
étnico, religión o creencias, discapacidad, edad e igualdad LGBTIQ.


