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Beda podwyzki dla pracownikow oswiaty niebedacych nauczycielami

2025-07-15

Dialog, wspétpraca i dziatanie - tak mozna podsumowac dzisiejsze rozmowy prezydenta Krakowa Aleksandra
Miszalskiego z przedstawicielami zwiazkow zawodowych. Zorganizowane z inicjatywy prezydenta Krakowa
spotkanie miato na celu wspdélne omoéwienie podwyzek dla pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych
w krakowskich placéwkach oswiatowych.

Dofinansowanie krakowskiej oswiaty, a takze wzrost wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych w tym
waznym obszarze to jeden z priorytetéw prezydenta Aleksandra Miszalskiego. Ukierunkowana na
jakos¢, nowoczesna i dobrze finansowana edukacja to inwestycja w przysztos¢ - warunek
indywidualnych sukceséw, ale i rozwoju miasta jako catosci.

Majgc to na uwadze, prezydent Krakowa wraz z wydziatami merytorycznym przeprowadzit analize
srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia pracownikéw oswiaty zatrudnionych na stanowiskach
administracyjnych oraz obstugi we wszystkich samorzadowych jednostkach oswiatowych. Punktem
odniesienia byty regulacje prawne przygotowane przez strone rzgdowa dotyczace nowych
minimalnych stawek wynagrodzen dla wszystkich grup zaszeregowania, a takze zaplanowany juz
wzrost wydatkéw na uposazenia pracownikéw Urzedu Miasta Krakowa.

Na podstawie tych prac podjeta zostata decyzja o zwiekszeniu budzetu przeznaczonego na
wynagrodzenia pracownikéw niepedagogicznych samorzadowej oswiaty (administracja i obstuga) -
podwyzki obejmg ponad 5,2 tys. oséb.

1 lipca podczas spotkania prezydent Krakowa przedstawit zwigzkom zawodowym konkretng
propozycje umozliwiajgcg wprowadzenia podwyzek. Zaktada ona wzrost pensji pracownikéw objetych
wszystkimi kategoriami zaszeregowania czyli réwniez pracownikéw objetych kategorig wyzsza, ktorzy
zgodnie z regulacjami wprowadzonymi przez strone rzgdowa nie otrzymaliby podwyzki w ogéle.
Budzet przeznaczony przez prezydenta Krakowa na podwyzki da mozliwos¢ pracodawcy podniesienia
tych wynagrodzen.

Propozycja wptywa zdecydowanie pozytywnie na problem sptaszczenia ptac oraz prowadzi do
realnego wzrostu zarobkéw pracownikéw administracji i obstugi.

Realizacja podwyzek wynikajacych z Rozporzadzenia Rady Ministréw oznaczataby wydatki budzetu
miasta w wysokosci 35 min zt. Juz w tegorocznym budzecie miasto przeznaczy ten cel ponad 50 min
zt, w przysztym roku natomiast bedzie to juz ponad 60 min zt.



