=“= Magiczny

=|“ Krakdéw

Miejskie Centrum Obstugi Oswiaty odpowiada na artykut portalu
krakow.wyborcza.pl

2025-07-02

W tekscie Olgi Szpunar z 25 czerwca 2025 r. pod redakcja Matgorzaty Skowronskiej pt. ,, Szkolne ksiegowe i
sekretarki chca zarabia¢ wiecej. Czujemy rosnaca frustracje” opublikowanym na portalu krakow.wyborcza.pl
pojawity sie informacje na temat m.in. kilkukrotnych podwyzek ptac w Miejskim Centrum Obstugi Oswiaty w
Krakowie (MCOO) oraz niskich wynagrodzen pracownikéw administracyjnych jednostek oswiatowych w
porownaniu do urzednikéw miejskich czy pracownikéw MCOO.

Nieprawdziwa jest informacja, ze w MCOO wyptaca sie dodatek inflacyjny (nie ma takiego zapisu w
Regulaminie Wynagradzania jednostki), a dodatek okolicznosciowy z okazji Dnia Samorzgdu
Terytorialnego od momentu reorganizacji jednostki, czyli od 2018 r. wyptacony byt tylko jeden raz (w
2024 r.).

Kolejna rzecza, na ktéra chcemy zwréci¢ uwage jest informacja z tekstu: ,,(...) z tabelki, ktorg przystali
~Wyborczej” dyrektorzy wynika, ze pensja starszego woznego w szkole wynosi 4800 zt, a sekretarki -
5150 zt. (...)"- to tez wedtug nas jest manipulacja, gdyz wszyscy pracownicy administracyjni tych
jednostek otrzymujg dodatkowo obligatoryjnie 20 proc. / m-c premii, co wynika z ujednoliconego
Regulaminu Wynagradzania Pracownikdw Samorzgdowych obowigzujgcym w jednostkach
oswiatowych w § 9 pkt. 2. Na tym nie koniec dodatkdéw dla tych pracownikéw. Warto zaznaczy¢, ze
niektére osoby zatrudnione na stanowiskach sekretarek / sekretarzy czy ksiegowych w krakowskich
jednostkach oswiatowych, otrzymujg dodatki funkcyjne i dodatki specjalne oraz wszyscy pracownicy
samorzadowi otrzymujg dodatki za wystuge lat (do 20 proc. wynagrodzenia zasadniczego brutto w
zaleznosci od stazu pracy).



