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OTWARCI NA SWIAT: Vikrant Mahalle
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W kolejnym wywiadzie Krakowa Otwartego na Swiat rozmawiamy o wielowymiarowym dziedzictwie Indii,
taczeniu pracy z pasja, mitosci do teatru i kina, ktéra przekracza wszelkie granice. Poznajcie Vikranta
Mahalle i jego ambitne projekty, ktore wspoéttworza kulturalng mape Krakowa.

KRAKOW OTWARTY NA SWIAT: Wiemy, ze pochodzisz z Indii, przyjechates do nas z
Warszawy, a wczesniej pracowates w Niemczech. Co Cie sktonito do wyjazdu do Europy?

VIKRANT MAHALLE: W Indiach duzy nacisk ktadzie sie obecnie na rozwdj IT. Smiato mozna
powiedzied, ze w sektorze tym jesteSmy jednym z globalnych lideréw. Poziom wyksztatcenia w
dziedzinach zwigzanych z nowoczesng technologig jest u nas bardzo wysoki, dlatego przynajmnie;j
50-60% o0sdéb aktywnych zawodowo wybiera kariere w branzach powigzanych z IT. Nie wszyscy
postrzegaja jg w kategoriach samych pluséw, ale to sciezka zawodowa, ktéra daje komfort finansowy.
Wiele oséb z Indii podejmuje wiec prace dla miedzynarodowych firm i korporacji. Jedni z nich wracaja
co jakis czas do kraju, inni decyduja sie na zycie zagranica. To decyzje, ktére zalezg od wielu
uwarunkowan i sg podejmowane przez cate rodziny.

W moim przypadku decyzja o wyjezdzie do Europy nie byta motywowana wzgledami ekonomicznymi.
Od zawsze kochatem teatr i chciatem pozna¢ go blizej. Zobaczy¢ na zywo spektakle grane na scenach
Europy, Australii czy USA i samemu zaangazowac sie w proces twérczy. Dlatego gdy otrzymatem ze
strony firmy, w ktérej pracuje, propozycje wyjazdu do Niemiec, naturalnie sie zgodzitem. To byta
oferta atrakcyjna finansowo, ale jeszcze bardziej zachecata mozliwosScig poszerzenia horyzontéw
kulturalnych. A prawda jest taka, ze sztuka interesuje mnie bardziej niz moja praca.

KONS: Sztuka to twoje hobby czy pasja?

VM: Hobby, ktére stato sie pasjg. A z czasem - mam taka nadzieje - stanie sie takze moim zawodem.
Jezeli co$ wykracza poza ramy dodatkowej, niezobowigzujgcej aktywnosci, angazujgc nas coraz
mocniej, by¢ moze nadszedt czas, aby dac sie tej pasji porwac? Moze trzeba zmienic priorytety i
rozwazyc¢ zmiane pracy. Obecnie jestem gotowy podjac to ryzyko i zawodowo zaczg¢ wszystko od
zera.

Zdaje sobie sprawe, ze to decyzja bardzo ryzykowna, ktéra spotkataby sie z niezrozumieniem ze
strony wielu moich rodakéw. Porzuci¢ dobra prace dla teatru, bo tak podpowiada Ci serce? To jakas
bzdura! Indusi nie sg sktonni do indywidualizmu i wybierania tego, czego samemu sie pragnie. Nasza
kulture cechuje mocno zakorzeniony kolektywizm, ktéry sktania nas do promowania zachowan
najbardziej korzystnych i akceptowalnych z perspektywy rodziny czy grupy spotecznej. Moje podejscie
do zycia mozna wiec nazwac wyjatkowym.

KONS: Takze w Polsce wiele oséb stawia komfort finansowy ponad marzenia...

VM: By¢ moze. Ale w Niemczech czy USA spotkatem ludzi, ktérzy zdecydowali sie na takg zmiane w
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zyciu i nie zatowali. Gdy przyjechatem do Niemiec i zanurzytem sie w lokalne zycie kulturalne,
zrozumiatem jak wiele chciatbym jeszcze odkry¢. Skonczytem wiec niemiecki projekt, wrécitem do
Indii na 6 miesiecy i gdy tylko nadarzyta sie okazja aby znowu pracowac¢ w Europie - od razu z niej
skorzystatem. Tym razem byt to projekt realizowany w Polsce. Musze przyzna¢, ze do czasu wyjazdu
do Warszawy miatem o waszym kraju bardzo ogdélnikowe pojecie, chociaz to przeciez u Was - w
dodatku w Krakowie! - krecono jeden z moich ulubionych filméw: Liste Schindlera Stevena Spielberga.
W Warszawie miatem wreszcie okazje zapoznac sie z polskg kulturg - szczegdlnie teatrem i kinem -
blizej. Dynamiczne zycie stolicy nie pozostawiato mi jednak czasu na rozwijanie pasiji.

KONS: Dlatego wybrates Krakow?

VM: Przeprowadzka do Krakowa to byt prawdziwy game changer! To miasto ze swietnym klimatem
artystycznym. Szybko poznatem tu ludzi o podobnych zainteresowaniach. Dzieki kontaktom z
indyjskim Srodowiskiem teatralnym z Londynu, rozpoczgtem wspoétprace z rodakami dziatajacymi w tej
branzy w Krakowie, ale takze z krakowskimi twércami. | w przeciggu zaledwie kilku miesiecy
zrealizowaliSmy caty cykl produkcji sztuki teatralnej, od wyboru repertuaru do premiery!

KONS: Jaka to sztuka?

VM: Wybralismy dzieto wybitnego indyjskiego autora Nirmala Vermy ,Dhoop Ka Ek Tukda”, ktore jest
znane pod angielskim tytutem ,, A Splinter of the Sun”. To opowiadanie, ktére wczesniej, w Indiach,
zaadaptowatem na monodram nagrodzony za najlepszg rezyserie i gre aktorska. Tym razem
przygotowatem angielsko-polskg wersje i takze miatem okazje sprawdzi¢ sie jako rezyser. Wyszta
wspaniata indyjsko-angielsko-polska koprodukcja, w ktdrej zagrata krakowska aktorka Aleksandra
Starz. Zespoét naszego TeadTheatre liczy oczywiscie wiecej osdb. To odpowiadajgcy za muzyke Amey
Bujone, specjalista od swiatet Gunaratna, nasi menagerowie Akshay Bapat i Parminder Kaur,
producent Shubhangi Goley, grafik Bhatik Joshi czy Parag Salbarde, ktéry stworzyt plakat. Pomogli
nam muzycy Nadim Husni i Marieke Krijnen, a dzieki Rangmanch Polska przygotowatem scenografie.
Tak powstat nasz pierwszy, bardzo kameralny i wzruszajacy spektakl, ktéry spotkat sie z
fenomenalnym przyjeciem ze strony krakowskiej publicznosci. Szczerze, to nawet sie nie
spodziewatem, ze bedziemy miec petng widownie! Mielismy okazje zaprezentowac ten monodram
kilkakrotnie - m.in. w Dworku Biatopradnickim podczas SITFY Poland International Theatre Festival.

Proces realizacji spektaklu trwat prawie 6 miesiecy i w wielu kwestiach zesp6t musiat mi zaufac.
MusieliSmy przebic sie przez bariere jezykowgq i réznice kulturowe, aby na podstawie tekstu
indyjskiego autora stworzy¢ performance odpowiadajgcy wrazliwosci anglojezycznego widza. Z
Aleksandra, nasza aktorkg, nie mieliSmy prawie okazji spotkac sie przed premiera. Préby trwaty
zaledwie 4 dni, a wiekszos¢ instrukcji na temat gry przekazywatem jej telefonicznie. Moze sie to
wydawad niewiarygodne, ale przeciez mamy za sobg doswiadczenie lockdownu podczas pandemii
Covid-19, kiedy takze sztukg trzeba byto zarzadzad zdalnie.

Chociaz jestem bardzo zadowolony z tego projektu, z perspektywy czasu widze, ze granie spektakli w
jezyku angielskim nie do konca sie w Krakowie sprawdza. To sztuka, z ktérej korzystajg obcokrajowcy,
a ja chciatbym dotrze¢ do polskiego widza. Wprowadzitem co prawda fragmenty tekstu po polsku i
znane polskie piosenki, ale docelowo bede chciat przygotowac ten monodram w catosci po polsku.
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Tak czy inaczej, to doswiadczenie bardzo mnie podbudowato i zmotywowato do dalszej pracy. Wiem,
ze chce robi¢ dobry teatr i dam z siebie wszystko, aby sprosta¢ oczekiwaniom widza. Jestem
przekonany, ze nic nie tgczy ludzi tak, jak kultura. Wierze, ze dzieki swoim projektom kulturalnym
moge nie tylko budowac relacje, ale takze wnies$¢ dodatkowg wartos¢ w zycie lokalnej spotecznosci
Krakowa. Ciesze sie, ze w ramach tego wywiadu moge sie Krakowianom przedstawi¢, bo jestem
otwarty na wszelkie formy wspoétpracy.

KONS: Tead4Theatre to twoj staty zespé6t?

VM: TeadTheatre to otwarty projekt, w ktéry zaangazowane sg osoby nie tylko z Indii i Polski, ale
takze innych krajow. Profesjonalisci i pasjonaci. Nie wszyscy mieli juz okazje wystgpi¢ w naszych
spektaklach, ale pracujemy nad kolejnymi produkcjami. Ciesze sie, ze mogtem blizej poznad
krakowskie srodowisko i widze w nim ogromny potencjat. Idea, ktéra od samego poczatku mi
przyswieca, to uczyc sie od réznych kultur i zwracac kulturze to co jej nalezne, poprzez kreacje czegos
nowego. Dlatego szukam do adaptacji tekstédw indyjskich autoréw, ktére maksymalnie wiarygodnie
wpiszg sie w lokalne konteksty. W koficu mozemy reprezentowac rézne kraje i narodowosci, ale jako
ludzie wszyscy uznajemy uniwersalne wartosci. Zadaniem artysty jest opowiadanie o tych wartosciach
jezykiem kultury.

W to zadanie angazuje sie jako aktor, rezyser, scenarzysta, scenograf i oczywiscie producent (aby
zrealizowac¢ ambitny projekt kulturalny najczesciej musisz zosta¢ jego producentem!). Ale zaczynatem
od aktorstwa... W pierwszych sztukach gratem jako 8-latek. Historig teatru zaczatem sie interesowac
w wieku 16, 17 lat i jako 25-latek bytem juz jako aktor uksztattowany. Majac 27 lat zaczatem pisac
wtasne sztuki i intensywnie doksztatcac sie w kierunku rezyserii. Tu ogromny wptyw wywarty na mnie
teorie i wskazéwki amerykanskiego rezysera Williama Balla, zatozyciela American Conservatory
Theater. Caty czas ucze sie i doskonale jako artysta, chociaz mam poczucie, ze umre nie
zakonczywszy tej ewolucji!

KONS: Czy oprdécz teatru realizujesz inne projekty?

VM: Poza aktorstwem i rezyserig teatralng spetniam sie jako pisarz, poeta i twérca filmowy. By¢ moze
wkrotce na Spotify pojawi sie nagranie mojej piosenki. Moja pierwsza krétkometrazéwka Chutti
zwrdécita na siebie uwage podczas licznych miedzynarodowych festiwali i - pomimo braku
jakiejkolwiek promocji - ma ponad milion odston na YouTube. W maju, dzieki wspdtpracy z Centrum
Wielokulturowym w Krakowie, zorganizowatem Indian-Polish Short Film Tour. Swoje produkcje
przestali na przeglad zaréwno studenci kinematografii, jak i nagradzani profesjonalisci. Planuje kolejne
projekty kulturalne, ale pdki co nie bede zdradza¢ szczegétow.

KONS: W tym, co méwisz wybrzmiewa fascynacja kultura wysoka. A jak odbierasz filmy z
krainy Bollywood? Wielu Polakom to wtasnie one kojarza sie z kultura Indii. U nas w
Krakowie kilka takich filiméw nawet nakrecono.

VM: Nie uwazam, aby podziat na kulture wysokg i popularng byt wtasciwy. Dla mnie kultura to po
prostu kultura. Wytwér artystycznej dziatalnosci cztowieka. Gdy wezmiemy pod uwage ogrom srodkéw
finansowych, pracy i ludzkiej pasji wtozonej w realizacje filmu w stylu Bollywood - dlaczego nie
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mielibysmy go doceni¢? Ja sam wole teatr, bo to on uksztattowat mnie jako artyste. Ale nakrecitem
kilka filmoéw krétkometrazowych i wiem, jak wiele wysitku trzeba wtozy¢ w produkcje, ktéra trwa
zaledwie 8 minut! Dlatego doceniam prace ludzi, ktérzy tworzg kino stuzgce rozrywce. Nie chce
kategoryzowac i szanuje wszystkich przedstawicieli sektoréw artystycznych. Jezeli kto$ wykonuje
swojg prace dobrze, z zaangazowaniem i pokorg, dajac z siebie wszystko - fizycznie i mentalnie - po
prostu zastuguje na uznanie.

KONS: Czy Krakéw jest dobrym miejscem do tworzenia sztuki?

VM: Krakdw to przyjazne i otwarte miasto, ale teatr bardzo trudno jest tworzy¢ w kraju, ktéry nie jest
twojg ojczyzna. W teatrze chodzi przeciez o budowanie relacji pomiedzy artystg (twércami spektaklu)
a widzem. A takag wiez ciezko jest zbudowaé, gdy mamy bariere jezykowa czy kulturowa. Przetamanie
tych barier to najwieksze zadanie rezysera. Do tego dochodzg bardziej prozaiczne kwestie zwigzane z
produkcjg spektaklu, ktore takze nie sg tatwe dla obcokrajowcdw. Jezeli nie wywodzisz sie z danego
srodowiska i ludzie z branzy cie nie znaja, ciezko jest zdoby¢ ich zaufanie. Bardzo mi brakuje w
Krakowie zwigzkéw z lokalnym srodowiskiem kulturalnym, ktére wspartoby moje projekty. Mam
nadzieje, ze z czasem to sie zmieni.

Péki co moim naszym najwiekszym dobroczynca jest Centrum Wielokulturowe. Zdecydowanie
chciatbym to podkresli¢. Praca, ktérg wykonuje ta instytucja, ich nieustajgcy entuzjazm i wsparcie dla
projektéw takich osdéb jak ja, zastuguja na najwyzsze uznanie. Szczegdlnie chciatbym podziekowad
koordynatorce Centrum, Paulinie Pilipiuk, ktéra jest wspaniatym cztowiekiem i sSwiethym menagerem.
Centrum Wielokulturowe daje energie, dajg nam tlen, ktérym jako obcokrajowcy i mitosnicy kultury
mozemy w Krakowie oddychad. Tak. Sg dostownie tlenem dla mojego serca! Wielkie brawa dla Miasta
za realizacje tego projektu.

KONS: Wspaniale jest styszec takie stowa od ludzi, dla ktérych Centrum Wielokulturowe
powstato! A jak oceniasz Polske i nasze miasto? Czy udaje sie znalez¢ wspdlny jezyk z
Krakowianami?

VM: Krakowianie sa duzo bardziej otwarci na wspétprace niz mieszkancy innych miast, ktére miatem
okazje odwiedzi¢. Nie doswiadczytem tego np. w Warszawie, ktéra jest miastem o typowo biznesowej
orientacji. W Warszawie - jak u nas w Mumbaju (Bombaju) - ludzie zyjg w pospiechu i sg skupieni na

sobie. Mieszkancy Krakowa sg bardziej chetni do interakcji, rozmowy, reakcji. Czujesz ich obecnos¢. |
to mi sie podoba. Stopniowo nauczytem sie, jak z ludZzmi z Polski rozmawia¢, co wypada, a co nie. Bo
sg pewne réznice kulturowe, do ktérych musze sie dostosowac mieszkajgc w waszym kraju.

Podoba mi sie takze, ze Krakéw jest miastem na wskro$ kulturalnym. Jest tu duzo instytucji, teatréw
czy szkot teatralnych, co jest wazne z punktu widzenia moich zainteresowan. Lubie takze krakowskie
muzea, galerie czy wystawy. Szczegdlnie cenie polskg szkote grafiki i plakatu, ktéra na przestrzeni
ostatnich 70-80 lat ma niesamowite osiggniecia. Lubie lokalne kina i kluby dyskusyjne. Podoba mi sie
wreszcie to, ze mtodzi Polacy chetnie uczg sie jezyka i coraz lepiej mdéwig po angielsku. W Indiach
znajomos¢ angielskiego jest powszechna, ale w Europie nie wszedzie to tak wyglada.

KONS: Czy rzeczywiscie angielski jest w Indiach tak uniwersalny?
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VM: Tak. Nasz kraj jest bardzo duzy, a poszczegdlne regiony (stany) maja wtasne jezyki czy narzecza.
Poniewaz angielskiego wszyscy uczymy sie od wczesnego dziecihstwa, czesto to najlepszy jezyk do
komunikacji w naszym kraju. Brytyjczycy odeszli, ale zostawili u nas trwate slady swojej obecnosci.
Zostawili nam herbate - niby nasz napéj, a jednak skomercjalizowany przez Brytyjczykdw. Zostawili
nam jezyk angielski. Najpierw po to, abysmy tatwiej mogli im stuzy¢. Dzisiaj - aby$smy mogli dla nich
pracowac. | wiekszos¢ wyksztatconych mieszkahcéw Indii, naszych ekspertéw, rzeczywiscie pracuje na
kapitat zagraniczny.

KONS: Dzieje sie tak z pobudek ekonomicznych?

VM: Najczesciej to osobisty wybér. Ludzie sg ciekawi Swiata, chca podrézowad. A praca dla
zagranicznych firm daje im takg mozliwos¢. Indusi czesto wyjezdzajg, aby by¢ blisko swoich rodzin, a
ze sg sumienni i ciezko pracujg - dobrze sie im powodzi zagranicg. Np. w USA mniejszos¢ indyjska
nalezy do najbogatszych spotecznosci. Oczywiscie migracja odbywa sie takze z powoddéw
ekonomicznych - dla lepszej pracy i zarobkéw. Szczegdélnie mtodzi ludzie, zaraz po $lubie, szukaja
mozliwosci dla rozwoju kariery. Wyjezdzaja zagranice, ale wracajg, gdy urodzi sie im dziecko. Bo
system edukacji w Indiach jest bardzo dobry, a poziom szkolnictwa wysoki. Szczegélnie z matematyki.
Méj syn ma 4 lata, a juz dodaje i odejmuje w stupku! Dlatego kazdy z moich rodakdéw chce, aby jego
dzieci chodzity do szkoty w Indiach. Mamy solidne podstawy - zakorzenione pewnie jeszcze w czasach
kolonialnych - aby dawac dzieciom dobry start dla kariery akademickiej. | kazdy rodzic chce, aby
pociecha wyrosta na swietnego naukowca, lekarza, prawnika czy programiste.

KONS: Nie aktora?
VM: [Smiech] Raczej nie. Wolimy powazne, sprawdzone zawody i dajemy $wiatu ekspertow.

KONS: Widzimy to tez w Krakowie, gdzie pracuje coraz wiecej specjalistow z twojego kraju.
Wybieraja oni Polske, chociaz mogliby pracowac gdziekolwiek na swiecie.

VM: Wieksza liczba obcokrajowcéw, m.in. z Indii, w Polsce jest wynikiem swiadomych strategii
miedzynarodowych korporacji wypracowanych po pandemii. Gdy w wyniku lockdownu przerwane
zostaty tancuchy dostaw z krajéw takich jak: Chiny, Indie, Pakistan, Bangladesz itp., Swiatowy
przemyst stanat, a wiele lokalnych bizneséw upadto lub doswiadczyto dotkliwych strat.
Uswiadomiwszy sobie negatywne skutki catkowitej zaleznosci od eksportowanych towaréw, produktéw
czy ustug, Swiatowe korporacje zmienity strategie i swoje plany ciggtosci dziatania (BCP - business
continuity plan). W ramach skorygowanych BCP ustugi, ktére dotychczas byty w catosci outsorsowane
i wykonywane w krajach takich jak Indie, korporacje postanowity przynajmniej w 30-40% przeniesc¢ do
Europy czy USA. Dla sektora IT, w ktérym takze ja pracuje, wiele firm przeniosto swoje biura i ustugi
do Polski - wcigz tanszej, niz kraje ,starej” Europy czy USA. Wielu indyjskich specjalistéw otrzymato
wiec propozycje pracy w Polsce. WzmocniliSmy swojg pozycje ekonomiczng, a wartos¢ naszej
indyjskiej waluty - rupii - rekordowo wzrosta od czasu pandemii. To poniekgd smutne, ze przy naszym
potencjale, nie tworzymy w Indiach wtasnych firm, ale intelektualnie wspieramy Swiatowych gigantéw.
Zwtaszcza, ze Indusi to najbardziej sumienni i pracowici cztonkowie kazdego zespotu. Potrafimy
pracowac 16 godzin na dobe i duzo lepiej znosimy presje.

KONS: Dlaczego?
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VM: PrzywyklisSmy do niej. To czes¢ naszego wychowania. Presja jest na nas wywierana od
dziecinstwa.

KONS: Nie dyskutujecie z rodzicami?

VM: [Smiech] Moze gdy juz przekroczymy 20-tke i staniemy finansowo na nogi. Ale ogdlnie dzieci i
mtodziez muszg respektowad decyzje rodzicéw, ktérzy skrupulatnie planujg ich kariere. Moze z
nielicznymi wyjatkami bardziej ,, postepowych” rodzin z duzych miast. A mtodziez nie tylko rodzicéw
stucha, ale tez daje z siebie wszystko, aby nie zawies¢ ich oczekiwan. Pilnie sie uczy, a potem
sumiennie pracuje. Mnie tez tak wychowano, dlatego rozumiem wartos¢ pracy i jestem solidny we
wszystkim, co robie.

KONS: W poréwnaniu do Indii praca w Polsce jest , tatwiejsza”?

VM: Pracodawca moze stawia¢ ambitne cele, ale kultura korporacyjna w Europie jest zdecydowanie
bardziej otwarta na potrzeby pracownika. Szanujecie work-life balance. Na zadanie, ktére w Indiach
maogtbym wykonac w godzine, dostaje tydzieh czasu! Nie dziwi mnie wiec, ze pracownicy z Indii sa
cenieni i konkurencyjni na rynku. Po prostu robig swoje dobrze i szybko. Z kolei dla nas europejski styl
pracy pozostawia czas na wtasne, dodatkowe projekty. Jako pracownicy wynosimy z indyjskiej kultury
sumiennos¢, pokore i szacunek dla drugiego cztowieka - kimkolwiek jest i jakiekolwiek poglady
reprezentuje.

KONS: Czy jest cos, za czym szczegdlnie tesknisz mieszkajac w Polsce?

VM: Brakuje mi moich przyjacioét i rodziny (mieszkam tu tylko z zong i synem). Ale staram sie
odwiedzac Indie regularnie, co pét roku, aby zobaczy¢ sie ze znajomymi, podtrzymywac relacje, ale
takze w zwigzku z mojg praca. Brakuje mi indyjskiej opieki zdrowotnej. Ustugi medyczne s u nas
profesjonalne, kompleksowe i bardzo szybkie. Nie musisz czeka¢ miesigcami na wizyte u specjalisty. |
jeszcze brakuje mi... stuzby. W Indiach nie musisz by¢ bogaczem, aby zatrudnia¢ w domu stuzbe. To
bardzo powszechna praktyka. Mamy kucharke, pokojéwke, opiekunke czy guwernantke dla dziecka,
ogrodnika... To ludzie, z ktérymi dzielimy zycie, wiec praktycznie sg czescig rodziny. Ustugi sg szeroko
dostepne i niedrogie. To styl zycia gteboko zakorzeniony w naszej kulturze. Bo takze osoby
zatrudniajgcy stuzgcych, sami stuzg innym w swojej pracy. Etos pracy i stuzby jest gteboko wpisany w
naszg tozsamos<. Dlatego nakrecitem film krétkometrazowy Chutti o naszej pokojéwce. A wtasciwie o
ktétni zony i pokojéwki, bo takie czesto sie zdarzajg. Dziewczyny sie ktdcq, aby po chwili Smiac sie i
plotkowac - kto za tym nadazy?! To, ze ten film zostat bardzo dobrze przyjety i zdobyt popularnosé,
byto dla mnie konkretnym sygnatem, ze musze zajac sie sztukg!
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KONS: Czy czujesz sie ,,ambasadorem” indyjskiej kultury?

VM: Nie czuje sie ambasadorem. Ale skoro w Indiach prezentowane sg spektakle oparte na dzietach
europejskich autoréw (sam zrobitem np. sztuke na postawie opowiadania Franza Kafki), to czuje
obowigzek przedstawienia europejskiej i polskiej publicznosci naszych indyjskich pisarzy i naszego
teatru. Czuje sie odpowiedzialny za to, aby nasze kultury znalazty wspélny mianownik. By¢ moze
dzieki moim projektom poznacie Indie blizej, albo zechcecie kiedys odwiedzi¢ mdj kraj.

KONS: Jakich indyjskich autoréw i twércéw mégtbys polecié?

VM: Jezeli chodzi o wspétczesnych, dobrze zapowiadajgcych sie autoréw to warto zwréci¢ uwage na
Niranjana Pedanekara czy Prajakta Deshmukh. Wielkie nazwiska naszych ,klasykéw” to np. Vijay
Tendulkar, wspomniany juz Nirmal Verma i Mahesh Elkunchwar. Ich wptyw na literature Indii mozna
poréwnac np. z wptywem Wyspianskiego na polski teatr. Osobiscie zreszta cenie tego polskiego
artyste i wielu innych waszych twércéw. Jednym z moich ulubionych filméw jest np. , 10"
Skolimowskiego, ktérego bardzo szanuje jako rezysera. Koniecznie musze go pozna¢ dopdki jestem w
Polsce! Wiem, ze Krakéw jest areng wielu festiwali i wydarzen kulturalnych i mam nadzieje, ze z
czasem poznam blizej lokalne Srodowisko artystyczne. Bardzo bym chciat nawigza¢ z nim wspédtprace.

KONS: Polakéw Indie przyciagaja turystycznie, jako kraj egzotyczny, taczacy bogate,
starozytne dziedzictwo z nowoczesnoscia. Jedni o podrézy do Indii marza, inni - takiej
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podrdézy sie obawiaja. Czy rozwiejesz nasze watpliwosci?

VM: Najwazniejsza rzecz, ktérg musicie wiedzie¢ o moich rodakach, to ze sg oni wyjgtkowo serdeczni,
przyjacielscy i goscinni. Jesli zapraszajg Cie do swojego domu - robig to szczerze. Jesli pdjdziecie
razem do restauracji - zawsze zaptacg. Jestesmy hojni, niezaleznie od naszego statusu finansowego.
Dlatego wybierajac sie do Indii dobrze jest zna¢ na miejscu zaufang osobe, ktéra mogtaby nam
towarzyszy¢ i ttumaczy¢ lokalne zwyczaje. Kogos, kto doradzi co zwiedzi¢, gdzie sie zatrzymad, co
zjesc.

To zbyt rozlegty kraj, aby mozna go byto poznad podczas jednej podrézy. Poszczegdlne regiony
(stany) Indii sg na tyle zr6znicowane, ze wypadatoby zaplanowac przynajmniej 4-5 wypraw. Ja sam
znam tylko potudnie i zachdd Indii - przez cate zycie nigdy nie bytem na pétnocy czy wschodzie. Nie
moge nawet powiedziec, ze w petni odkrytem region z ktérego pochodze!

KONS: Zaktadajac, ze przyjade do Indii przynajmniej 5 razy, od czego musze zacza¢?

VM: Od znalezienia indyjskiego przyjaciela! ZnajdZ kogos na miejscu. Powiedz mu, czy jestes
mitosnikiem natury, starozytnej architektury, czy moze krecg Cie muzea i galerie. Powiedz ile dni
masz do dyspozycji. Taka osoba najlepiej pomoze przygotowac program podrézy i podjgc decyzje w
jaki region jechad, tak aby zobaczy¢ jak najwiecej i wydac jak najmniej. Wielu turystow ogranicza sie
do duzych miast i atrakcji z podréznych katalogéw, podczas gdy przyktady wspaniatej architektury i
zapierajgce dech widoki mamy w catym kraju.

Wiele os6b obawia sie podrézy do Indii i uwazam, ze to nic ztego. Umiarkowany strach jest dobry. Ja
sam, zyjgc w waszym kraju, wcigz odczuwam strach zwigzany z poczuciem obcosci. By¢ moze to
przejdzie za jakis czas. Strach przed nieznanym pozwala nam miec sie na bacznosci i chroni przed ztg
przygoda. Dlatego polecam zwiedza¢ Indie ze znajomym lub przyjacielem.

KONS: Jakie jest twoje ulubione miejsce?

VM: Niedaleko Puny na zachodzie kraju znajduja sie miejscowosci Lonavla i Mulshi. Znajdziecie tam
wszystko - odpoczynek nad woda, malownicze géry z punktami widokowymi (np. Rajmachi), doliny z
jeziorami i tamami, wodospady (Kataldhar), ogréd Ryewood ze Swigtynig Shivy i liczne inne Swiatynie,
warowne twierdze (Lohagad, Visapur) czy starozytne jaskinie wykute przez mnichow w skatach
(Karla). Piekne miasto z bogatg historig na potudniu Indii to np. Mysuru. A dla mito$nikéw przyrody i
krajobrazéw polecam na potudniu miejscowos$¢ Coorg, znang ze swoich wodospadéw i plantacji
najlepszej indyjskiej kawy.

Najlepiej jest wybrac¢ sie do Indii w listopadzie (opcjonalnie - w grudniu, styczniu), gdy pogoda jest
optymalna. Lipiec i sierpien - tradycyjnie kojarzone z wakacjami - to u nas pora deszczowa i
zdecydowanie odradzam planowanie podrézy w tym czasie. Warto wiedzie¢, ze w Indiach nie mamy
tak wyraznych por roku, jak u was w Polsce. Przez 12 miesiecy temperatura moze u nas nie spadac
ponizej 30 stopni (nawet w nocy!) i mamy naprawde duzo stonca. Pewnie dlatego jesteSmy zyciowymi
optymistami!

KONS: Pogody mozna wam pozazdroscic!



=“= Magiczny

=|“ Krakdéw

VM: Zdecydowanie! Dopiero gdy przyjechatem do Europy zrozumiatem, jak Swietny mamy w Indiach
klimat. Przez caty rok mamy przyjemng temperature. No, moze poza latem, kiedy gorgc jest piekielny
- nawet 45 stopni! Wtedy jednak zawsze mozna schtodzi¢ sie w morzu. To jest przyjemne nawet kiedy
pada. W Polsce brakuje mi czasem takiego deszczu... | zdecydowanie brakuje mi indyjskiej street
food.

KONS: Indyjskich restauracji mamy w Krakowie sporo i wiekszos$¢ z nas kojarzy curry czy
masale. Czy wtasnie tak smakuja Indie?

VM: Indyjska kuchnia jest ré6zna na pétnocy, potudniu, wschodzie czy zachodzie naszego kraju. To, co
najczesciej oferujg restauracje w Krakowie, czy innych miastach Europy, to kuchnia z pétnocy Indii,
cho¢ czasami mozna u was znalez¢ takze kuchnie potudnia. Curry to danie uniwersalne. Ale juz
sposbb przygotowania masali rézni sie na pdétnocy i potudniu Indii. To regiony gdzie z pokolenia na
pokolenie rozwinety sie ré6zne kultury serwowania dan, podawania ich w okreslonych temperaturach, z
okreslonymi dodatkami czy przyprawami. Te dania zupetnie inaczej wygladajg. Wszystkie taczy to, ze
sg przyrzadzane z lokalnych sktfadnikéw i sg proste - bo to jest jedzenie prostych ludzi, kuchnia
farmerska.

Na potudniu wszystkie dania sg serwowane z ryzem. Na zachodzie - z plackami chapati (roti). Chlebki
naan sa typowe dla kuchni pétnocy - my na zachodzie w ogdle ich nie jemy! Ale chapati nie
zobaczycie u mnie w domu na stole, bo chodzi o to, aby poda¢ je bezposrednio po upieczeniu - to
sposbb jedzenia usankcjonowany tradycjg. Roti nie moze by¢ zimny! Nasza kultura i lokalne tradycje
okreslaja, jak dania powinny by¢ gotowane, ale takze podawane - jak ma by¢ nakryty stét i jak maja
by¢ utozone poszczegdlne sktadniki na talerzu. Tu nie ma miejsca na przypadek! Takze kolejnos¢
jedzenia dan jest okreslona przez ajurwede - starozytny, holistyczny system medycyny, ktéry ktadzie
nacisk na réwnowage ciata, umystu i ducha. Kompozycja positku jest oparta na zasadach trawienia i
rownowagi. Powinien on zawiera¢ wszystkie szes¢ smakdéw po ktdére siegamy w okreslonej kolejnosci,
zaczynajgc od dan lekkostrawnych (ryz, kiszone warzywa), a konczgc na dodatkach zapewniajgcych
organizmowi probiotyki. Nie jemy w pospiechu i Swiadomie przezuwamy kazdy kes. To - w gruncie
rzeczy - bardzo zdrowa i zréwnowazona dieta.

KONS: | wspaniate dziedzictwo indyjskiej kultury!

VM: Niestety nie wystarczajgco promowane czy rozwijane! Brytyjczycy wiele nam dali, ale przez
ponad 50 lat trenowali nas wytgcznie do stuzby. Ta musztra odcisneta swoje pietno na kolejnych
generacjach Induséw. Jestesmy inteligentni, dobrze wyksztatceni i pracowici, ale skrepowani
kompleksami. Potrafimy zrobi¢ wszystko, ale zamiast opracowywad wtasne wynalazki czy budowa¢
kapitat wiasnego kraju - sprzedajemy swoje zdolnosci zagranicznym korporacjom. Najtezsze umysty
Indii pracujg nie dla ojczyzny, ale np. dla NASA, Google czy innych gigantéw. To smutne i
rozczarowujace, ze jako kraj i nardod nie mamy odwagi dziata¢ na wtasny rachunek. Nie mamy odwagi
tworzy¢, tak jak nasi wielcy przodkowie.

Jestem jednak optymistg i spodziewam sie zmian na lepsze. Indyjski astronauta Shubhanshu Shukla
poleciat w kosmos (wspdlnie z Polakiem Stawoszem Uznahskim-Wisniewskim), ludzie coraz czesciej
decyduja sie na prace i kariere w Indiach, gdyz ptace sg lepsze. Sama praca - dzieki rozwojowi sektora
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IT - jest coraz tatwiejsza. Mysle, ze takze w Indiach zmierzamy w strone work-life balance. A wszystko
dlatego, ze ludzie wyjechali z kraju, poznali inne kultury i inny sposéb na zycie. Teraz zaczynajag
bardziej dbac o siebie, odwazniej zaktadajg wiasne biznesy czy start-upy. Dlatego wierze, ze z czasem
Indie sie zmienia.

KONS: A jakie sa twoje plany na przysztosé?

VM: Zaplanowatem sobie 21 lat edukacji, 21 lat pracy i 21 lat dla sztuki. Teraz mam 40, wiec planuje
przepracowac w sektorze IT jeszcze jakies 2 lata. Potem chciatbym zacza¢ od zera - jako rezyser i
tworca filmowy. Dzi$ nie moge powiedzie¢, czy to wypali, czy mi sie powiedzie. Czy bez statego
zarobku, ktéry mam teraz, przetrwam zmiane stylu zycia. Ale czuje, ze musze przynajmnie;j
sprobowad. Przez lata staratem sie trzymac¢ mocno i nie ulegad , kaprysom” swojej pasji, ale moze
czas to zmienié. Moja przysztos¢ to niewiadoma, ale to mnie nie przeraza. Bo nieznane skrywa
niespodzianki, a te czasami sg dobre.

KONS: Pozostaje nam zyczy<¢ Ci powodzenia! Dziekujemy za rozmowe i trzymamy kciuki za
Oscara lub inne wazne wyroznienie dla twojej tworczosci.

Projekt realizowany we wspotpracy z Centrum Wielokulturowym w Krakowie, ktorego
operatorem jest Fundacja Internationaler Bund Polska

Centrum Wielokulturowe - wraz z Punktem Informacyjnym dla Obcokrajowcow -
prowadzone jest w ramach zadania publicznego zleconego do realizacji przez Gmine
Miejska Krakow, w wyniku rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert kierowanego do
organizacji pozarzadowych.

Celem zadania jest tworzenie sieci i miejsca wzmacniajacego dziatania na rzecz wspolnoty
wszystkich mieszkancow Krakowa, w tym cudzoziemcow oraz mniejszosci narodowych i
etnicznych. Operatorem Centrum jest Fundacja Internationaler Bund Polska w
partnerstwie z Fundacja ZUSTRICZ.

Kontakt:

Centrum Wielokulturowe
tel. +48 517 448 487
e-mail: centrum@open.krakow.pl

Punkt Informacyjny dla Obcokrajowcéw
tel. +48 887 201 598
e-mail: punkt@open.krakow.pl
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