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Dyrektorzy i nauczyciele krakowskich przedszkoli i szkół od początku października do połowy grudnia wezmą
udział w szkoleniach i warsztatach antydyskryminacyjnych – serię spotkań organizuje Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna nr 4. Do wyboru jest 29 propozycji tematycznych, a zapotrzebowanie można
zgłosić przez specjalny formularz.

Oferta szkoleniowa kierowana jest do samorządowych szkół i przedszkoli i ma na celu wzmocnienie
kompetencji pracowników pedagogicznych w zakresie przeciwdziałania nierównemu traktowaniu i
budowania środowiska włączającego.

Przewidziano trzy opcje: zajęcia stacjonarne dla dyrektorów, zajęcia stacjonarne dla rad
pedagogicznych (te ostatnie odbywają się na terenie danej placówki) oraz webinary dla grup
tworzonych na podstawie indywidualnych zgłoszeń dyrektorów i nauczycieli, zgodnie z
zainteresowaniami i potrzebami.

Dyrektorzy, w porozumieniu z radą pedagogiczną, mogą wybrać od jednego do trzech szkoleń z
katalogu, który zawiera aż 29 różnych propozycji (załącznik). Tematyka jest szeroka i obejmuje
m.in.: edukację antydyskryminacyjną, zagadnienia mowy nienawiści i przemocy oraz kwestie
związane z wielokulturowością.

Seria dziewięciu webinarów obejmuje trzy bloki tematyczne: edukacja w warunkach różnorodności
kulturowej i językowej, edukacja wobec kryzysu komunikacji, edukacja w kontekście wyzwań
współczesnego świata.

Zgłoszenie zapotrzebowania i uzgadnianie terminów odbywa się poprzez formularz elektroniczny.

Kontakt do koordynatora szkoleń: Marcin Krzowski, tel. 45 30 57 280, e-mail:
marcin.krzowski@fundacjareja.eu.

https://plikimpi.krakow.pl/zalacznik/523933
https://forms.gle/zUTg6e3EMBjPt5wJ7
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