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Zakończyła się kolejna edycja konkursu BHP organizowanego przez MPK w Krakowie, którego celem jest
poprawa warunków pracy, systematyczne utrzymanie na stanowiskach porządku i czystości oraz
zmniejszenie liczby wypadków przy pracy. Pierwsze miejsce zdobyła w nim Stacja Obsługi Autobusów
Płaszów.

Drugie miejsce uzyskała Stacja Obsługi Tramwajów Nowa Huta, a trzecie Stacja Obsługi Autobusów
Bieńczyce. Kolejne miejsca zajęły Stacja Obsługi Autobusów Wola Duchacka oraz ex aequo Stacja
Obsługi Tramwajów Podgórze i Stacja Obsługi i Remontów.

Oficjalne podsumowanie konkursu i wręczenie nagród dla kierowników tych obiektów odbyło się 4
listopada w siedzibie MPK w Krakowie przy ul. J. Brożka 3. Dyplomy i nagrody finansowe dla
zwycięzców wręczył Mariusz Szałkowski, wiceprezes zarządu MPK.

– Bardzo gratuluję wszystkim kierownikom, którzy dbają o miejsca pracy swoich pracowników.
Oczywiście zawsze najważniejsze jest bezpieczeństwo. W naszych obiektach ten poziom troski o to
bezpieczeństwo jest wysoki. To potwierdza także ten konkurs, w ramach którego prowadzony jest
stały monitoring miejsc pracy – powiedział Mariusz Szałkowski, wiceprezes zarządu MPK w Krakowie.

Kierownik najlepszej stacji, Marcin Tucharz, otrzymał także specjalną statuetkę, którą wręczyli mu
Piotr Jurczyk, przewodniczący NSSZ Solidarność oraz Robert Nagraba, przewodniczący Związku
Zawodowego Pracowników Komunikacji Miejskiej. Wyniki konkursu podsumowali Sławomir Suchoszek,
Zakładowy Społeczny Inspektor Pracy oraz Dariusz Długaszek, kierownik Działu Kontroli Techniczno-
Eksploatacyjnej.

W okresie trwania konkursu była przeprowadzana regularna ocena każdej z pięciu stacji
tramwajowych i autobusowych oraz Stacji Obsługi i Remontów. Oceniana była m.in. czystość, a także
ład i porządek na stanowiskach pracy. Komisja sprawdzała także m.in. stan apteczek pierwszej
pomocy, a także dostęp do hydrantów, oznakowanie i dostęp do dróg ewakuacyjnych.

Konkurs na najlepszą stację obsługi w MPK w Krakowie ma już ponad 50-letnią tradycję. Kierownicy
trzech najlepszych stacji otrzymują nagrody finansowe, które są przeznaczane na inwestycje
poprawiające warunki pracy. Dzięki nim dla pracowników zaplecza w najbliższym czasie zostanie m.in.
zakupiona klimatyzacja (SOA Płaszów), a także specjalny odkurzacz do czyszczenia zwrotnic
tramwajowych (SOA Nowa Huta). W części obiektów trwa ankieta, w której pracownicy wybiorą na
jakie inwestycje poprawiające bezpieczeństwo mają być przeznaczone środki finansowe.


