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Szansa dla zadtuzonych
2012-03-06

Miasto realizuje pionierski projekt aktywizacji zawodowej oséb, ktérych zalegtosci powstaty w wyniku
braku zatrudnienia. We wspétpracy z Centrum Integracji Spotecznej oraz przy udziale Grodzkiego
Urzedu Pracy i Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, Zarzad Budynkéw Komunalnych w Krakowie
wdraza program majacy na celu zmniejszenie zadtuzenia komunalnych lokali mieszkalnych poprzez
umozliwienie dtuznikom zatrudnienia. Uzyskane w ten sposdb srodki finansowe umozliwiaja im sptate
zalegtosci. Odpracowanie zadtuzenia polega na uczestnictwie w Centrum Integracji Spotecznej,
przygotowaniu zawodowym w miejscu pracy lub robotach publicznych.

Od listopada 2010 r. do konca lutego 2012 r. z programu wsparcia zadtuzonych lokatoréw
komunalnych lokali mieszkalnych skorzystato ok. 60 oséb. NajczesSciej wykonywali prace
remontowo - budowlane.

Uczestnictwo w projekcie trwa od 6 do 18 miesiecy. W tym czasie dtuznik otrzymuje wsparcie
pracownika socjalnego, psychologdéw, doradcy zawodowego, instruktoréw zawodu, psychiatry,
terapeutéw uzaleznien i poddawany jest procesowi reintegracji zawodowej i spoteczne;j.
Réwnoczesnie przeprowadzana jest analiza mozliwosci i potrzeb uczestnika. Co miesigc
wyptacane sg Swiadczenia integracyjne (optacana sktadka ubezpieczenia emerytalno -
rentowego, ubezpieczenia od kosztéw leczenia, podatek). Swiadczenia te wyptacane sa przez
Centra Integracji Spotecznej ze sSrodkéw Funduszu Pracy.

Z tych tez tytutdow na konta zadtuzonych mieszkan wptywajg stosownie do mozliwosci kazdego z
dtuznikéw catos¢ lub czes¢ uzyskiwanego wynagrodzenia, zas koszty realizacji programu nie
obcigzajg budzetu Gminy Miejskiej Krakéw. Jednoczesnie w ten sposdb przed osobami
zatrudnionymi otworzyta sie realna perspektywa uregulowania wczesniej stale narastajgcego
dtugu.

Dtuznik zainteresowany takimi formami aktywizacji zawodowej i odpracowaniem zadtuzenia
wzgledem Miasta, w zaleznosci od posiadanych umiejetnosci czy dyspozycyjnosci, ma
mozliwos¢ uzyskania statusu uczestnika Centrum lub kierowany jest do wtasciwej komorki
zajmujacej sie przygotowaniem zawodowym w miejscu pracy.

Osoby zainteresowane odpracowaniem zalegtosci mogg sie zgtasza¢ do Biur Obstugi
Mieszkanhcéw (odpowiedniego do ich miejsca zamieszkania):

Biuro Obstugi Mieszkancéw nr 1, Rynek Kleparski 4, tel./fax 422-73-00, 422-72-99; e-mail:
boml@zbk.krakow.pl

Biuro Obstugi Mieszkancow nr 2, ul. Krélewska 25, tel./fax 634-38-35, 634-38-86,
634-39-00, 634-42-13, 423-33-95; e-mail: bom2@zbk.krakow.pl

Biuro Obstugi Mieszkancéw nr 3, ul. Limanowskiego 16, tel.: 656-22-01, fax:
0s. Urocze 18, tel.: 680-56-95, 642-99-60, 680-12-80, 644-14-64, fax: 642-20-20
e-mail: bom4@zbk.krakow.pl

Biuro Obstugi Mieszkancéw nr 5, os. Na Stoku 1, tel./fax 640-67-40, 640-67-50
e-mail: bom5@zbk.krakow.pl
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Biuro Obstugi Mieszkancéw nr 6, pl. Na Groblach 7, tel.: 430-18-40, fax: 430-18-66;
e-mail: bom6@zbk.krakow.pl.

Po dokonaniu niezbednych formalnosci, zainteresowane osoby otrzymajg stosowne
zaswiadczenie, ktére nalezy nastepnie osobiscie ztozy¢ w Centrum Integracji Spotecznej pl. Na
Groblach 7 (tel. 12/4220412 e-mail: groble@cis.krakow.pl), tam tez prowadzona jest dalsza
procedura kwalifikacji i zatrudnieniu oséb zainteresowanych udziatem w programie.

Aktualnie, w oparciu o zdobyte juz doswiadczenia, prowadzone sg prace zmierzajgce do
rozbudowy programu, majgce na celu umozliwienie udziatu w nim jak najwiekszej ilosci
lokatoréw mieszkah komunalnych, w tym oséb osiggajacych niskie dochody z tytutu pracy lub
Swiadczen emerytalnych i rentowych. (JD)
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