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Pokazujemy codzienne zycie szkoty
2018-02-28

O zaletach szkolnictwa zawodowego, umiejetnosciach absolwentéw szkét technicznych oraz o rynku
pracy z Markiem Kolarskim, dyrektorem Zespotu Szkét Energetycznych w Krakowie, cztonkiem Rady
Dyrektoréw Szkét Zawodowych, rozmawia Tadeusz Mordarski.

W jaki sposdb przekonaé¢ mtodziez, by decydowata sie na szkoty o profilu
zawodowym?

Marek Kolarski: Przede wszystkim trzeba dotrze¢ do rodzicéw, bo to oni w duzej mierze
decydujg o przysztosci dzieci. Dlatego wszelkie targi i dni otwarte szkoty sg bardzo potrzebne,
ale przydatoby sie jeszcze bardziej zaktywizowac rodzicow.

Naprawde nieliczng grupe ucznidéw stanowig ci, ktérzy po pierwszej klasie uwazajg, ze dokonali
ztego wyboru. W zdecydowanej wiekszosci sg zadowoleni. Czesto tez widzg swojg przewage nad
kolegami, ktérzy poszli do liceum ogdlnoksztatcagcego. Bo u nas uczg sie wedtug tych samych
podstaw programowych, ale wszystko poszerzone jest o bardzo konkretne umiejetnosci, ktérych
mtody cztowiek zawsze jest ciekawy.

Dla jakich osob kierowana jest oferta ksztatcenia zawodowego?

Ksztatcimy kadry dla szeroko pojetej polskiej gospodarki i rynku lokalnego. Z kolei licea
przygotowuja mtodziez po to, by pdzniej ksztatcita sie na wyzszych uczelniach. Jesli wiec kto$
chce szybko wejs¢ na rynek pracy, zaraz po ukohczeniu szkoty, to jedyna drogg do tego jest
ukonczenie szkoty technicznej lub branzowej.

Nastaty czasy, gdy na rynku poszukiwani sa zarowno fachowcy do pracy umystowej,
jak i fizycznej. A jakie to czasy dla absolwentow szkét zawodowych?

Bardzo dobre, bo od kilku lat do wszystkich szkét technicznych i branzowych przychodza
wtasciciele srednich i duzych lokalnych firm, ktére potrzebujg wyksztatconego i przygotowanego
absolwenta szkoty technicznej. Mniej potrzebujg kogos po wyzszej uczelni, bo twierdzg, ze ci
ludzie sg , przeteoretyzowani”. O tym swiadcza wszelkie dane dotyczace bezrobocia. Brakuje
ludzi, ktérzy potrafig wzig¢ do reki podstawowe narzedzia i wiedza, jak sie nimi postugiwac.
Prosze mi wierzy¢ - absolwenci licedbw majg z tym duzy ktopot.

Co wiecej, czesto lepiej przygotowujemy ucznidw do matury z przedmiotéw Scistych. W naszej
szkole matematyka, fizyka czy informatyka to absolutnie podstawowe przedmioty. U nas
ksztattuje sie tez logiczne myslenie.

W jakich zawodach absolwenci Pana szkoty sa najbardziej rozchwytywani?

Oczywiscie technik informatyk, ale najbardziej poszukiwanym - biorgc pod uwage stosunek
liczby absolwentédw do potrzeb rynku - jest ciggle zawdd technika elektryka. W Krakowie mamy
nie tylko wielkie firmy jak Tauron czy PGE. Kiedys zgtosit sie tez Teatr Stary, ktéry potrzebowat
technikéw-elektrykéw i oferowat Swietne warunki pracy. Z prezentacjg i powazng ofertg dla
wszystkich zawodéw pojawito sie rowniez w szkole Biuro Ochrony Rzadu. Z wieloma firmami
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mamy podpisane umowy, kierujemy tam uczniéw na praktyki, ktére pdzniej czesto
przeksztatcajg sie w statg wspétprace. Prowadzong przeze mnie szkote konczy rocznie jedna
mniej wiecej 20-osobowa klasa technikéw elektrykdéw, a w catym Krakowie - trzy takie klasy. To
zdecydowanie za mato. Specjalisci w tej dziedzinie s teraz najbardziej rozchwytywani na rynku

pracy.
Jak wyglada wasza wspétpraca z firmami?

Uczniowie oczywiscie odbywajg praktyki, mamy tez podpisane umowy o patronacie nad
klasami. Firmy, ktére z nami wspdtpracujg, uczestniczg w konkursach i fundujg interesujgce
nagrody. Zachecaja takze naszych uczniéw, by odwiedzali ich przedsiebiorstwa. Te wycieczki
wchodzg w miejsca, do ktoérych postronna osoba nie ma wstepu. Firmy prowadza tez szkolenia
dla naszych uczniéw, wiec korzystamy z ich ludzi i potencjatu.

W jaki sposéb Pana szkota przygotowuje sie na Krakowski Tydzien Zawodowcow?

Jak co roku organizujemy ciekawe wydarzenia. Pokazujemy, co nasza mtodziez potrafi, poprzez
konkursy i prezentacje ich prac. To sg bardzo interesujgce pomysty, czesto wspétfinansowane
przez firmy, z ktérymi wspétpracujemy. W ubiegtym roku jeden z konkursow wygrat projekt
czujnika tlenku wegla, potgczony z aplikacjg na smartfon - jezeli cos sie w domu
niebezpiecznego wydarzyto, informacja pokazywata sie na wyswietlaczu telefonu. W tym
projekcie jeden element byt dos¢ drogi, wiec firma Fideltronik pomogta go sfinansowac.

Jak duzym zainteresowaniem cieszy sie Wasza szkota podczas Krakowskiego
Tygodnia Zawodowcow?

Chcielibysmy, zeby zainteresowanie ze strony szkét gimnazjalnych byto jeszcze wieksze, bo
przygotowujemy naprawde ciekawe i atrakcyjne pokazy.

To jak mozna zacheci¢ uczniow, dyrektorow czy rodzicow?

Rodzice przychodzg z dzie¢mi na dni otwarte w soboty. To czas przeznaczony dla nich. Za to dni
od poniedziatku do piatku sg kierowane do szkét i grup zorganizowanych. Mtodziez zachecamy
réznymi konkursami, do wybrania naszej oferty przekonujg ich takze obecni uczniowie szkoty.
Pokazujemy, jak na co dzieh zyje nasza szkolna spotecznos¢. Mozna przypatrzec sie przerwom,
zobaczy¢, jak wyposazone sg sale i toalety. To dobra okazja, by porozmawiac z uczniami.
Niczego nie ukrywamy, trawy tez nie malujemy. Po prostu pokazujemy codzienne zycie szkoty.

Marek Kolarski - dyrektor Zespotu Szkét Energetycznych w Krakowie, cztonek Rady
Dyrektoréow Szkot Zawodowych
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