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Czym jest dyskryminacja? Nie kazdy z nas ma tego swiadomos¢é, nawet jesli w codziennym zyciu
spotykaja nas jej przejawy. Poczucie braku tolerancji czy stygmatyzacja w zwiazku z kolorem skory,
ptcia, narodowoscia, wyznawana religia czy pogladami, niepetnosprawnoscia, przynaleznoscia do
okreslonej kultury czy subkultury, choroba, wygladem, wykonywanym zawodem, wiekiem,
»hiewtasciwym” zachowaniem - dotyczy¢ moze kazdego z nas, bez wyjatku. Nie godzac sie na taki stan
rzeczy 1 marca swiat mowi dyskryminacji , Nie”.

Dzienh Zero Dyskryminacji (Zero Discrimination Day) zostat ustanowiony przez Zgromadzenie
0Ogdlne ONZ w 2014 roku w ramach programu UNAIDS, ktérego celem jest rzetelne
informowanie o ludzkim wirusie niedoboru odpornosci (HIV) i zespole nabytego niedoboru
odpornosci (AIDS). Poczatkowo chodzito wiec o walke ze spotecznym ,napietnowaniem” oséb
chorych. Z czasem, gdy aktywisci zwrdcili uwage na inne aspekty dyskryminacji, ideologia
obchoddéw 1 marca zostata znacznie rozszerzona, a samo swieto przyjeto sie w réznych krajach.

Ksenofobia, rasizm, homofobia, seksizm, ageizm... - to tylko niektére, choc te najbardziej
jaskrawe przyktady dyskryminacji w zyciu publicznym. 1 marca dziatacze spoteczni, NGO,
rzecznicy praw obywatelskich i wszystkie zaangazowane instytucje i osoby analizujg takze inne
mozliwe przypadki dyskryminacji, aby skutecznie im przeciwdziata¢. Dzisiejsze $wieto to dobra
okazja, by kolejny raz przypomnie¢, ze w Polsce przed dyskryminacjg chroni nas przede
wszystkim Konstytucja, ktérej ustep drugi 32 artykutu jasno precyzuje, ze ,nikt nie moze by¢
dyskryminowany w zyciu politycznym, spotecznym lub gospodarczym z jakiejkolwiek
przyczyny”.

Zycie bez dyskryminacji - to ideat, ktéry przy$wieca takze wtadzom Krakowa. W naszym mieécie
dziata Rada ds. Réwnego Traktowania, a w styczniu tego roku Nina Gabrys$ zostata powotana na
stanowisko Petnomocnika Prezydenta Miasta Krakowa ds. Polityki Rdwnosciowej. Réwnos¢,
otwartos¢, tolerancja - to jedyna mozliwa odpowiedz na dyskryminacje i sposéb jej
przeciwdziatania.
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