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Przewodniczący Rady Miasta Krakowa Rafał Komarewicz spotkał się z przedstawicielami nauczycielskich

związków zawodowych. W spotkaniu, które dotyczyło podniesienia wysokości dodatku za

wychowawstwo w przedszkolach samorządowych wzięła też udział Agata Tatara, Przewodnicząca

Komisji Edukacji RMK oraz Anna Korfel-Jasińska, Zastępca Prezydenta Miasta Krakowa ds. Edukacji,

Sportu i Turystyki.

Obecnie dodatek za wychowawstwo w przedszkolach samorządowych wynosi 150 zł (grupa

przedszkolna powierzona jest opiece dwóch nauczycieli; każdy z nich otrzymuje dodatek za

wychowawstwo w wysokości 150 zł miesięcznie). Komisja Edukacji RMK złożyła 21 stycznia w

Kancelarii Rady Miasta Krakowa projekt uchwały, który zakłada podniesienie kwoty dodatku do

200 zł. Związki zawodowe stoją natomiast na stanowisku, że dodatek ten powinien wynosić 300

zł, jak w przypadku dodatku za wychowawstwo w szkołach.

- Traktujemy to spotkanie jako rozpoczęcie negocjacji w sprawie wysokości do jakiej

podniesiona zostanie kwota dodatku za wychowawstwo w przedszkolach samorządowych –

mówił Arkadiusz Boroń, Prezes Okręgu Małopolskiego Związku Nauczycielstwa Polskiego.

Anna Korfel-Jasińska podkreślała, że ustawodawca zapisał w ustawie tylko wysokość dodatku za

wychowawstwo dla nauczycieli szkolnych, w przypadku przedszkoli jest on w gestii

samorządów. - W ubiegłym roku została przedstawiona związkom zawodowym propozycja

zmiany regulaminu w tym zakresie. Decyzja, czy dodatek w wysokości 300 zł otrzymywałby

jeden czy dwóch nauczycieli, po 150 zł każdy, należałaby do dyrektora przedszkola. Niemniej

jednak ta propozycja nie uzyskała aprobaty związków zawodowych. Te decyzje są tym bardziej

trudne, że zadanie dotyczące zapewnienia opieki i wychowania przedszkolnego finansowane

jest w 84 proc. z budżetu Gminy Miejskiej Kraków, a jedynie w 16 proc. z budżetu państwa –

mówiła Anna Korfel-Jasińska, podkreślając, że szczególną troską samorządowców powinny być

objęte przedszkola publiczne – samorządowe i niesamorządowe, gdyż to one oferują tanie

miejsca dla dzieci, z publicznej edukacji przedszkolnej korzysta w Krakowie 74% dzieci.

- Potrzebne jest zrównania roli wychowawcy w przedszkolach i szkołach, także w kontekście

finansowym – mówił  z kolei Ryszard Sikora, Dyrektor Generalny Niezależnego Związku

Zawodowego Nauczycieli.

Potrzebna opinia nauczycielskich związków zawodowych

Złożony przez Komisję Edukacji projekt uchwały powinien zostać zaopiniowany przez działające

w Krakowie nauczycielskie związki zawodowe, gdyż zmienia on Regulamin określający niektóre

zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkołach i placówkach

prowadzonych przez Gminę Miejską Kraków.

– Proponowana kwota 200 zł to stawka wyjściowa, możemy składać poprawki do projektu

uchwały, czekamy na państwa sugestie, szukamy rozwiązań – mówiła Agata Tatara,

Przewodnicząca Komisji Edukacji i zachęcała przedstawicieli związków zawodowych do

przesyłania opinii do projektu uchwały. Z kolei Rafał Komarewicz, Przewodniczący RMK

podkreślał, że trzeba dążyć do konsensusu, dbając o finanse Miasta jednocześnie spowodować,

by dodatek za wychowawstwo w przedszkolach został podniesiony do satysfakcjonującej



nauczycieli kwoty.

Ze względów proceduralnych projekt uchwały Komisji Edukacji według druku nr 2473 będzie

najprawdopodobniej procedowany podczas jednej z sesji RMK w marcu.
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