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Szukamy nauczycieli wizjoneréw
2022-10-26

Wiemy, ze gdy rodzice wracaja z pracy, to czesto nie sa w stanie dojecha¢ na spotkanie w innej czesci
miasta. W zwiazku z tym dajemy im mozliwo$¢ gotowania obiadu i jednoczesnego stuchania naszych
specjalistow podczas spotkan online - méwi Marcin Jurczenko, dyrektor Specjalistycznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej pn. Krakowski Osrodek Kariery. W rozmowie z Tadeuszem Mordarskim
przybliza funkcjonowanie placowki. Opowiada takze o programie skierowanym do najmtodszych dzieci,
ktdre juz w przedszkolu moga poznawac rézne zawody i drogi zyciowe.

Dlaczego wazne jest, aby mtodzi ludzie poznawali zawody de facto juz od
przedszkola?

Marcin Jurczenko: Odpowiem popularnym porzekadtem: czym skorupka za mtodu nasigknie,
tym na staros¢ traci. Jestem przekonany, ze dzieci i mtodziez mogg sobie znajdowac pasje w
zyciu na wielu etapach edukacji. Dlatego dobrze jest da¢ im oferte i pokaza¢ mozliwosci juz od
samego poczatku, na wczesnym etapie rozwoju. Im wiecej bowiem zobaczg we wczesnej
mtodosci, tym wiekszy bedg miaty wybdér w kolejnych latach i kolejnych fazach edukacji. | to jest
gtéwny cel naszych dziatah. Drugim bardzo waznym zadaniem, ktére udaje nam sie realizowac
dzieki prowadzonym przez nas projektom, jest dotarcie do rodzicéw przedszkolakéw. W tym
wieku dzieci bardzo chetnie rozmawiajg jeszcze ze swoimi rodzicami praktycznie o wszystkim.
Opowiadajg o swoich potrzebach, zamitowaniach, problemach. No i wcigz jeszcze stuchaja
swoich rodzicéw. Z takich rozméw moze sie wyklu¢ co$ dobrego. My, rozmawiajgc z rodzicami,
pokazujemy im mozliwosci, jakie stojg przed ich dzie¢mi. Nie namawiamy, aby wybrali swoim
dzieciom taki czy inny kierunek ksztatcenia lub zawéd, ale méwimy, ze np. obecnie na rynku
brakuje specjalistdow w pewnych dziedzinach.

I jak to ma poméc tym przedszkolakom w zyciu?

Oferta stworzona jest tak, aby dzieci mogty zobaczy¢ konkretne pracownie i konkretne zawody
oraz zeby spotykaty sie z przedstawicielami tych zawodéw. Nie chodzi nam o robienie
prezentacji, ale o to, aby dzieci mogty same doswiadczy¢ w praktyce, z czym dany zawdd sie
wigze. Co wiecej, czesto w takich spotkaniach biorg udziat rodzice, opowiadajgc o wtasnych
zawodach. To bardzo znaczace. Dzieki tego rodzaju warsztatom i rozmowom najmtodsi widzg
drogi, ktérymi moga podazaé w zyciu. Poza tym takie warsztaty bardzo urozmaicajg siermiezng
edukacje.

Na czym generalnie polegaja dziatania Krakowskiego Osrodka Kariery?

Nasze dziatania skierowane sg do dzieci i rodzicéw, nauczycieli oraz doradcéw zawodowych.
Rodzicom oferujemy spotkania online. Zdajemy sobie sprawe, ze sg zabiegani, nie majg czasu.
Wiemy, ze gdy wracaja z pracy o godz. 17.00, to czesto nie sg w stanie dojecha¢ na spotkanie w
innej czesci miasta. W zwigzku z tym dajemy im mozliwos¢ gotowania obiadu i jednoczesnego
stuchania naszych specjalistéw, ktérzy podpowiadajg, w jaki sposdéb poméc dziecku wybrad
zawdd, aby go przy tym nie skrzywdzi¢, i ttumacza, aby nie forsowad swoich wizji. Uczymy tez,
jak utatwic rekrutacje, bo bywa tak, ze dziecko ma duzg liczbe punktéw, wybiera kilka szkét, a
nie dostaje sie do zadnej. Podczas spotkah online dyrektorzy krakowskich szkét technicznych
przedstawiajg tez oferty placéwek. Opowiadajg, czym sie zajmuje szkota, w jakich zawodach
ksztatci, jakie s problemy uczniéw, jakie badania zdrowotne trzeba przejs¢ i gdzie mozna
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znalez¢ oferte zatrudnienia. Z kolei jesli chodzi o nauczycieli przedmiotéw, to ci - zgodnie z
podstawg programowg - majg realizowac¢ pewne punkty doradztwa zawodowego podczas lekcji.
Podpowiadamy im, jak to robi¢. Prowadzimy takze seminaria dla doradcéw zawodowych
zatrudnionych w szkotach.

Jakie sa plany rozwoju KOK?

Chwilowo w rozwoju ogranicza nas brak siedziby, ale trwaja usilne poszukiwania miejsca, ktére
jednoznacznie kojarzytoby sie z doradztwem zawodowym. Mam nadzieje, ze w najblizszym
czasie uda sie pozyskac¢ budynek, ktéry odpowiadac bedzie potrzebom i naszych klientéw, i
zatrudnionych specjalistéw. Z kazdym rokiem powiekszamy grono instytucji i uczelni, z ktérymi
wspotpracujemy, wiec mam réwniez nadzieje na znalezienie nauczycieli wizjonerow, ktérych
pasjg jest doradztwo zawodowe, tak by sukcesywnie powieksza¢ liczbe realizowanych
projektow.

Marcin Jurczenko - pedagog, mediator, dyrektor Specjalistycznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej pn. Krakowski Osrodek Kariery
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