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To pierwsza tego typu inicjatywa skierowana do dyrektorów krakowskich szkół samorządowych – chodzi

o pilotażowy projekt „Krakowska Akademia Dyrektorów z Coachem”, przygotowany z inicjatywy miasta.

W cyklu pięciu spotkań, które odbyły się od października do grudnia ubiegłego roku, wzięło udział 20

osób. Tematyka i forma zajęć zyskała uznanie uczestników, dlatego na początku tego roku ruszy kolejna

edycja.

Wydział Edukacji UMK we współpracy ze Specjalistyczną Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną

pn. „Krakowski Ośrodek Kariery” oraz dyrektorką Szkoły Podstawowej nr 43 Anną Romańczyk

opracował coachingowy projekt, który daje dyrektorom szkół przestrzeń do wzmacniania

kompetencji i nauki dbania o własne potrzeby.

– Wykorzystanie wiedzy i umiejętności zdobytych w trakcie szkoleń w pracy w szkole pozostaje

teraz w rękach dyrektorów. Ufam, że zrobią to na najwyższym poziomie. Wiem, że projekt

Krakowskiej Akademii Dyrektorów z Coachem zyskał duże uznanie ze strony uczestników,

dlatego zapewniam, że w przyszłości nie zabraknie podobnych inicjatyw integrujących

środowisko dyrektorów i poprawiających ich dobrostan – mówi zastępczyni prezydenta Krakowa

Maria Klaman.

Zdobyta na warsztatach wiedza oraz możliwość wymiany doświadczeń będą dla dyrektorów

cenną inspiracją w życiu zawodowym i prywatnym.
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